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Ayuntamiento de Vélez-Blanco
C.I.F. P-0409800-J
Almeria

EXPEDIENTE 2025/409840/900-023/00002

EXPOSICION PUBLICA DEL RESULTADO DEL ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL
TRIBUNAL DE LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA
DE ADMINISTRATIVO/A DEL AYUNTAMIENTO DE VELEZ-BLANCO MEDIANTE OPOSICION
LIBRE

El Tribunal calificador ha acordado, segin consta en acta nim. 8, de fecha de 25.06.2026, publicar
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Vélez-Blanco los siguientes acuerdos:

1. Resultados del tercer ejercicio del proceso selectivo.

2. Relacién de aspirantes que superan el proceso selectivo.

3. Propuesta de nombramiento como funcionario en précticas.
4. Propuesta constitucién bolsa de trabajo.

1. RESULTADOS DEL TERCER EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO

De conformidad con lo recogido en acta num. 8, el Tribunal Calificador ha asignado la siguiente
puntuacion a la opositora convocada:

Nombre y Apellidos Supuesto 1 Supuesto 2 Supuesto 3 Total
BENITEZ NAVARRO, Max. 4 puntos Max. 3 puntos Max. 3 puntos
MARIA DEL CARMEN Subtotal 1 2 3 1 23] 45 76
38 0,6 0,6 06 | 05|04 ]03]05]03

2. RELACION DE ASPIRANTES QUE SUPERAN EL PROCESO SELECTIVO

De conformidad con la Base Novena de las que rigen el procedimiento, la calificacién definitiva de la
fase de oposicién estara determinada por la suma de los ejercicios de la oposicion.

En base a lo anterior, el Tribunal procede a determinar los aspirantes aprobados en los que constan
las calificaciones otorgadas en cada ejercicio y el RESULTADO FINAL obtenido por la suma de ellos:

. 1° 20 3° Calificacion Global
FeliElsy e A ejercicio | ejercicio | ejercicio (Méax. 30 puntos)
BENITEZ NAVARRO, MARIA *HQTTE***
DEL CARMEN 9,28 5 7,6 21,88

3. PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO EN PRACTICAS

De conformidad con lo acordado en el acta nim. 8, el Tribunal Calificador elevar ante la Sra. Alcaldesa
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO como funcionaria en practicas respecto a la aspirante que
ha obtenido mayor puntuacion:

Cédigo Seguro De 4WNNoBgi ZDni LGIBDi whg== Estado Fechay hora
Verificacién
Firmado Por Ana Martinez Perez - Secretaria Interventora Ayuntamiento de Maria Firmado 01/07/2026 09:05:11
Observaciones Pégina 1/2
Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/ code/ 4WyNoBqgi ZDni LGIBDi whg==
Normativa Eg}ze()irl]g))rme tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley



https://ov.dipalme.org/verifirma/code/4WWyNoBqiZDniLGJBDiwhg==

e

Ayuntamiento de Vélez-Blanco
C.I.F. P-0409800-J
Almeria

DNI
**2775***

Apellidos y Nombre
1 BENITEZ NAVARRO, MARIA DEL CARMEN

*De conformidad con el articulo 14.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién general del Estado, contra las resoluciones y
actos de los érganos de seleccion y sus actos de tramite que impidan continuar el procedimiento o produzcan indefension
podra interponerse recurso ordinario ante la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de Vélez-Blanco.

4, PROPUESTA CONSTITUCION BOLSA DE TRABAJO

Segun lo acordado en el acta nim. 8, el Tribunal eleva ante la Sra. Alcaldesa propuesta de BOLSA
DE TRABAJO para los futuros nombramientos o contrataciones que resulten precisos afin de atender
a las necesidades municipales, ordenados de forma decreciente de puntuacién, constituida por todos
los aspirantes que han superado el primer ejercicio:

N. Orden Apellidos y Nombre DNI Puntuacién | Puntuacién | Puntuacion
Primer Segundo Total
Ejercicio Ejercicio
1 PEREZ CAYUELA, FRANCISCO *FHQT2Z*** 7,75 4 11,75
2 ALARCON PALENZUELA, LUIS
ALEJANDRO ' **5938*** 6,28 3,95 10,23
3 ALCAINA CARO, NIEVES *HQQTH*** 6,72 0 6,72
4 MONEDERO YESTE, MARIA DEL SOL *%Q261*** 6,53 0 6,53
5 SANCHEZ SANCHEZ, ANGEL *%Q238*** 5,16 0 5,16
6 RAMAL GEA, VANESA *FHGOLT*** 5,13 0 5,13

*De conformidad con el articulo 14.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administraciéon general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion general del Estado, contra las resoluciones y
actos de los 6rganos de seleccion y sus actos de tramite que impidan continuar el procedimiento o produzcan indefension
podra interponerse recurso ordinario ante la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de Vélez-Blanco.

*La consulta del expediente se podré realizar, previa cita telefénica, concertada con el Ayuntamiento.

La Presidenta del Tribunal Calificador
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